Tenta HURBO6

Anvisningar
Las igenom fragorna noggrant innan du besvarar dem.

Totalpodngen ar 32 poang. For betyget E skall du ha erhallit minst 16 poang.

Tank pa att skriva lasligt. Fragorna ska besvaras kortfattat med en eller nagra meningar. Poangen
hénvisar till hur utférliga svaren bor vara.

Tillatna hjalpmedel: Ett A4 ark med egna anteckningar.

Vetenskapsteori (4p)
1. Vad innebir, enligt Allwood & Erikson, att kunskap &r sann, rattfardigad tro. (1p)
2. Vilka ar de huvudsakliga skillnaderna mellan reliabilitet och validitet och varfor ar dessa
viktiga kriterier vid bedémning av samhallsforskning? (3p)

Metod (8p)

3. Eschleman och medforfattare (2014) undersékte om det finns ett samband mellan chefer
som anvander sig av krdnkande handledningsstilar och kontraproduktivt beteende pa arbetet.
THE TIMES rapporterar om studien med rubriken: ”Bullying bosses make staff lazy and
inefficient”. Vilken forskningsdesign hade forfattarna behovt anvdnda for att denna slutsats ar
valid? Forklara! (2p)

4. Vad ar viktigare, den totala storleken pa urvalet eller urvalets andel av befolkningen? Eller ar
bada lika viktiga? Forklara! (1p)

5. Vad kan vara problematisk med foljande enkatfragor och/eller respektive svarsalternativ? (3p)

Vilken dr ditt civilstand?
[l Ensamstdende

0 Gift

U  Sambo

[l Franskild

Brukar du kédinna dig alienerad i ditt arbete?

[0 Alltid
0 Ofta
[1 Ibland
LI Aldrig
Jag trivs med mitt jobb
[0 Instdmmer helt och hdllet

[0 Instdmmer delvis
[0 Instdmmer inte
[0 Instdmmer inte alls



6. Redogor kortfattat for vad kausalitet innebar, och ge ett eget exempel pa en kausal relation

som ar relevant inom arbetslivsforskning eller sociologi. (2p)
Statistik (20)

1. [lvilket syfte anvander man typvarde (mode), median, och medelvarde? Vad avgor vilket matt
man véljer? (2 p)

2. Enforskargrupp har samlat in enkdtdata om ndjdhet med arbetsgivaren. De har anvéant sig av
ett obundet slumpmassigt urval och fick hjalp med urvalsramen av SCB. Svarsfrekvensen var
dock lag och var bara 23%. Nu vill forskarna testa ifall deras enkat ar representativt for
populationen. De har samlat in en del socio-demografiska variabler sasom kén, alder, samt
utbildningsniva.

Hur bor de ga tillvaga for att testa representativitet? (1p)

Kan datamaterialet vara representativ med en svarsfrekvens pa 23%? (1p)

De vill testa om fordelningen av utbildningsniva i urvalet motsvara den i populationen. Vilket
test bor de anvanda och vilken slutsats kan man dra fran testet? (1p)

De vill testa om medelaldern i urvalet motsvara den i populationen. Vilket test bor de
anvanda och vilken slutsats kan man dra fran testet? (1p)

3. Vadinnebar ett p-varde pa 0,065? (1p)

4. F-vardetivariansanalys bestar av en kvot av tva varianser. Beskriv vad som utmarker dessa
tva typer av varians. (2p)
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Vad for slags diagram visas har? Vad skulle den kunna visa? Ge ett exempel och namnge x-
och y-axeln. Finns ett samband mellan X och Y? Om vi skulle berdkna
korrelationskoefficienten (r) mellan x och y, vad skulle den kunna visa (skatta grovt styrkan



och riktning pa sambandet). Tycker du sambandet ar svagt, moderat, eller starkt? Utga fran
ditt exempel for att besvara fragan! (5p)

Hur tolkas bi-koefficienten i en linjar bivariat regressionsanalys? Om du vill kan du ta hjalp av
formeln (2p)

Jamfort med bivariat regression, vad ar idén bakom multivariat regression? Vilka ytterligare
variabler kan eller boér inkluderas? Ta garna hjélp av ett exempel. (4p)





