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Kursbeskrivning

Verksamhetsforlagd utbildning riktar sig till dig som gar p4 Kandidatprogrammet i
Human Resources med nagot av de beteendevetenskapliga huvudomradena som
inriktning och vill f& moéjlighet att omsétta dina teoretiska kunskaper i konkreta
arbetsuppgifter. I din teoretiska utbildning har problemformulering, datainsamling,
analys och presentation av resultat varit viktiga och dterkommande inslag. Under
praktiken ges du mdjlighet att anvéinda dessa och andra kunskaper som du har med
dig frén din utbildning i ett professionellt ssmmanhang,

Praktik som inslag i utbildningen breddar din kompetens genom att du far tillimpa
dina befintliga och utveckla nya kunskaper i praktiken. Under praktikperioden far
du mdjlighet att arbeta med konkreta arbetsuppgifter pa en praktikplats inom
personal- och arbetslivsomridet, samtidigt som du genomfor ett mindre
projektarbete som organisationen har behov av. Du har en handledare pa
arbetsplatsen som introducerar dig, ger dig instruktioner och feedback pé det arbete
du utfor.

Inom ramen for Kandidatprogrammet i Human Resources erbjuds genom kursen
HURBO7 mojligheter till praktik om 15 hogskolepodng under andra halvan av den
sjétte och sista terminen. Kursen dr studiemedelsberittigande. I detta dokument
hittar du praktisk information om vad praktiken ska innehélla och hur kurserna
examineras samt anvisningar som géller ansokan och antagning.

Ansokan och antagning

Du soker kursen genom att anmaéla dig till studievigledare pd programmet.
Antagning sker genom Ladok.

Praktikplatsen

For att kunna registreras pé kursen i verksamhetsforlagd utbildning méste du ha en
praktikplats. Praktikplatsen ordnar du sjdlv. Din praktikplats ska godkédnnas av
kursansvarig larare vid Sociologiska institutionen innan du kan péborja kursen. For
att godkédnnas kravs att praktikplatsen bedoms vara en lamplig praktikplats inom
HR-omrédet.

Praktiken ska vara oaviénad men kurserna beréttigar till studiemedel precis som
niir du lidser andra kurser vid universitet och hdgskola. Ar du osiker p4 om den
arbetsplats du ténkt dig att praktisera pé kan ségas vara en lamplig arbetsplats inom
personal- och arbetslivsomradet dr du vilkommen att kontakta kursansvarig larare
for att diskutera ditt val av praktikplats.

Handledning

For att praktikterminen ska bli sd meningsfull som mojligt dr det nédvéndigt att du
har en sérskild handledare pa arbetsplatsen den tid du &r ddr. Tillsammans med
handledaren utformar du den praktikplan (se sérskilt dokument) som kravs for att
din praktik ska godkénnas. Du och din handledare ansvarar gemensamt for att du
utfor relevanta arbetsuppgifter och att de larandemal som finns angivna i
kursplanen uppfylls. Din handledare pé praktikplatsen ska forutom detta svara for
din introduktion pa arbetsplatsen, finnas tillhands for att stodja dig 1 ditt arbete och



utgdra bollplank for hur du ska 16sa olika typer av problem som du méter under
praktiktiden. Din handledare ska ocksé ge dig de anvisningar och instruktioner om
olika arbetsuppgifter du behover for att du sa sjalvstindigt som mojligt ska kunna
l6sa dessa. Handledningen ska stimulera dig att sjilv finna tdnkbara 16sningar men
ocksé ge mojligheter att friga om rdd om problem uppstér. Det dr viktigt att du och
din handledare regelbundet diskuterar resultatet av ditt arbete och att du far folja
upp dina drenden i det l10pande arbetet.

Forutom 16pande daglig kontakt bor handledningen innehalla minst tre bestimda
handledarsamtal under praktikperioden. Dessa kan sdgas motsvara ett
medarbetarsamtal s& som de normalt sker pa en arbetsplats om dn mer frekvent.
Om mojligt bor det forsta ocksa inkludera kursansvarig larare for att
praktikuppgiften ska utformas i samrad.

Examination

Kursen i kvalificerad yrkespraktik examineras dels genom en lérjournal i vilken
beskrivning och reflektion 6ver savil arbetsuppgifterna som det larande dessa lett
fram till rapporteras, dels genom genomforande och avrapportering av ett mindre
specialprojekt, bestimt i samrad mellan student, kursansvarig och
praktikhandledare. Centrala poénger fran rapporten och lérjournalen ska slutligen
presenteras vid en avslutande poster-presentation.

Lirjournal

Lérjournalen &r en reflektion kring praktiken som ska omfatta ca 4 A4-sidor. Den
ska innehalla f6ljande:

- Grundlaggande uppgifter om praktikplatsen

- En allmin beskrivning av praktikplatsen

- Enredogorelse for dina arbetsuppgifter

- En analys av praktikens virde som inslag i utbildningen, vad du lart dig

och varfor
- Rekommendationer till framtida praktikanter

Lérjournalen ska ldmnas i god tid fére examinationsseminariet till kursansvarig
larare, se schema.

Specialprojekt

Specialprojektet ska besté i en redovisning av en sammanhéingande uppgift,
utvérdering eller projekt som du genomfort under din praktiktid. Ett sddant projekt
kan ha olika karaktir. Exempel kan vara en processbeskrivning, utvérdering,
utredning, framtagande av olika typer av policy- eller strategidokument,
utbildningsplanering, kompetensanalys eller annan typ av avgransad insats som
organisationen anser sig i behov av. Rapporten ska omfatta ca 10 A4-sidor och ska
forutom en beskrivning av det aktuella projektet grundas i lamplig litteratur.
Projektet examineras i relation till de l1&randemal som finns i kursplanen.

Projektet skall godkénnas av kursansvarig larare senast andra veckan av praktiken.
Rapporten 6ver specialprojektet 1amnas i god tid till kursansvarig larare, se
schema.



Poster

Centrala delar av projektrapporten och larjournalen ska slutligen formedlas i ett
2xA3 poster format som presenteras muntligt vid en avslutande muntlig
examination. Instruktioner for hur du gor en poster och for den muntliga
examinationen ges via Canvas.

Intyg och utvirdering

Efter avslutad praktik fyller du och din handledare i varsin utvérdering av
praktikperioden. Handledarens utvirdering ligger till grund for godkédnnandet av
praktiken tillsammans med lérjournal och specialprojektrapport. For godkédnnande
kravs minst 80% nérvaro under praktiktiden.

Av din praktikhandledare ska du ocksa innan praktiken avslutas begira att fa ett
handledarintyg dér det framgér vilka dina arbetsuppgifter varit och ett formellt
omdome om det arbete du utfort under praktiktiden.

Examinationsseminarium (poster-presentation)

Examinationen av larjournalen och specialuppgiften sker vid ett obligatoriskt
examinationsseminarium dir du med hjélp av dina 2xA3 posters presenterar de
viktigaste podngerna fran bada. Samtliga studenter pa kursen deltar i denna poster-
presentation. Infor examinationsseminariet skall du till examinator/kursansvarig ha
lamnat in:

- Larjournal

- Specialprojektrapport

- Handledarintyg

- Handledarutvérdering

- Studentutvérdering

- 2xA3 posters

Syftet med examinationsseminariet/poster-presentationen ér att maojliggora
diskussion kring de larjournaler, specialprojektrapporter och utvirderingar som
lamnats in, samt att ge utrymme for en uttdmmande muntlig utvirdering av
praktiktiden. Till seminariet &r praktikhandledaren vilkommen att delta.

Som betyg pé kursen anvinds ndgon av beteckningarna Godkénd eller Underkénd.
For betyget Godkénd krévs att samtliga examinationsmoment fullf6ljts samt 80%
nérvaro under praktiktiden. For exakt tid och plats for examinationsseminarium, se
schema.



Praktiska fragor

Finansiering

Praktikperioden ér obetald, vilket gor att du sjélv méste std for dina
levnadsomkostnader. Under praktikperioden utgar studiemedel p4 samma sétt som
nér du laser andra kurser vid universitet/hdgskola. Du &r berittigad att sdka extra
studiemedel, s k merkostnadslan fran CSN for att ticka kostnader for resa till och
fran praktikplatsen.

Stipendier

Allménna stipendier for att ticka merkostnader for praktik inom Sverige kan du till
exempel soka pa: https://www.lu.se/studera/livet-som-student/studiemedel-
stipendier-och-ekonomi/stipendier

Tidsperiod
Praktiktiden for HURBO7 motsvarar ca 10 veckor och genomfors foretridesvis

under andra halvan av termin 6. I sirskilda fall kan undantag fran detta goras i
samrad med kursansvarig larare.

Arbetstider

Din arbetstid &r densamma som for 6vrig personal pé praktikplatsen. Vid sjukdom,
anmdler du dig till handledaren pa arbetsplatsen. Ledighet for vard av sjukt barn
géller i enlighet med Forsakringskassans regler. Uppgar sjukfranvaron till mer 4n
tio arbetsdagar skall du anmila det till kursansvarig lérare.

Resa

Du stér sjélv for reskostnader mellan Lund och praktikorten. Extra studiemedel kan
sokas for reskostnader hos CSN.

Forsikring

Personskadeforsékring for studenter géller ocksa om universitetet/hogskolan
formedlat praktikarbete utan anstillning. Det gar att l4sa mer hér:
hetps://www.lu.se/studera/livet-som-student/rattigheter-och-skyldigheter-som-

student/studie-och-arbetsmiljo/olycksfall-risk-skada-eller-ohalsa-i-dina-studier
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